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最
近
「
日
本
人
は
創
造
的
で
は

な
い
」
と
、
日
本
人
か
ら
で
さ
え

聞
く
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
本
当
に

そ
う
で
し
ょ
う
か
。

　
例
え
ば
成
立
間
も
な
い
明
治
政

府
は
、
武
士
階
級
へ
の
俸
禄
（
ほ

う
ろ
く
）
で
財
政
が
圧
迫
さ
れ
て

い
ま
し
た
。
そ
こ
で
、
士
族
の
俸

禄
に
応
じ
た
利
付
き
公
債
を
発
行

し
て
身
分
を
買
い
取
り
、
俸
禄
を

全
廃
。
一
部
の
士
族
は
公
債
を
資

本
に
起
業
家
へ
と
生
ま
れ
変
わ

り
、
近
代
日
本
を
支
え
る
存
在
と

な
り
ま
し
た
。
極
め
て
創
造
的
な

対
応
だ
っ
た
と
い
え
ま
す
。

　
１
８
７
１
年
か
ら
欧
米
に
派
遣

さ
れ
た
岩
倉
使
節
団
以
降
、
日
本

は
殖
産
興
業
な
ど
富
国
強
兵
を
強

力
に
推
進
し
ま
し
た
。
当
時
、
世

界
の
主
力
産
業
だ
っ
た
綿
工
業
に

お
い
て
、
日
本
は
１
８
９
０
年
に

輸
出
が
輸
入
を
凌
駕
（
り
ょ
う

が
）。
２０
年
足
ら
ず
で
国
際
競
争

力
を
獲
得
し
た
と
い
え
ま
す
。

　
教
育
に
も
力
を
入
れ
ま
し
た
。

１
９
０
０
年
代
に
入
る
と
義
務
教

育
比
率
は
１
０
０
％
近
く
に
達

し
、
３０
年
に
は
米
国
に
次
い
で
２

番
目
に
学
生
比
率
の
高
い
教
育
大

国
と
な
り
ま
し
た
。
こ
の
教
育
投

資
が
あ
っ
た
か
ら
こ
そ
、
世
界
で

「
奇
跡
」
と
い
わ
れ
る
戦
後
復
興
と

経
済
成
長
を
成
し
遂
げ
ら
れ
た
の

だ
と
思
い
ま
す
。

　
な
ぜ
世
界
は
資
本
主
義
を
選
ん

だ
の
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
は
、
社

会
主
義
は
富
の
分
配
に
優
れ
た
シ

ス
テ
ム
で
す
が
、
富
の
創
造
は
イ

ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
エ
ン
ジ
ン
と
し

た
資
本
主
義
の
方
が
優
れ
て
い
る

か
ら
で
す
。
そ
の
半
面
、
資
本
主

義
は
宿
命
的
に
格
差
を
生
み
ま

す
。
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
起
こ
し

た
人
と
そ
う
で
な
い
人
で
富
の
差

が
で
き
る
の
は
当
然
の
こ
と
で

す
。
　
問
題
は
、
そ
の
格
差
が
固
定
化

し
て
い
く
こ
と
で
す
。
格
差
は
、

大
衆
迎
合
で
は
解
消
で
き
ま
せ

ん
。
明
治
・
近
代
の
日
本
が
そ
う

し
た
よ
う
に
、
外
的
変
化
に
創
造

的
対
応
が
で
き
る
人
間
を
育
て
、

イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
促
進
す
る
よ

う
な
教
育
こ
そ
、
格
差
に
対
す
る

有
効
な
対
策
と
い
え
ま
す
。

　
と
こ
ろ
が
現
代
日
本
の
教
育
へ

の
公
的
支
出
は
、
世
界
的
に
見
て

も
最
低
水
準
に
あ
り
ま
す
。
未
来

に
投
資
し
て
い
ま
せ
ん
。
だ
か
ら

と
い
っ
て
、
今
あ
る
教
育
シ
ス
テ

ム
を
温
存
す
る
だ
け
の
「
無
償
化
」

が
解
だ
と
は
思
え
ま
せ
ん
。
教
育

バ
ウ
チ
ャ
ー
（
利
用
券
）
制
度
な

ど
、
２１
世
紀
型
の
教
育
シ
ス
テ
ム

を
考
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　
こ
の
２０
年
あ
ま
り
の
間
、
日
本

は
主
要
各
国
の
国
内
総
生
産
（
Ｇ

Ｄ
Ｐ
）
が
数
倍
に
伸
び
る
中
で
停

滞
を
続
け
て
き
ま
し
た
。
か
つ
て

世
界
３
位
だ
っ
た
１
人
当
た
り
の

名
目
Ｇ
Ｄ
Ｐ
は
２５
位
に
転
落
し
ま

し
た
。
受
験
生
が
２０
浪
も
し
て
い

た
ら
、
や
り
方
を
変
え
る
よ
う
に

助
言
す
る
で
し
ょ
う
。
２０
年
に
渡

り
成
果
を
上
げ
て
い
な
い
日
本
経

済
も
同
様
で
す
。

　
日
本
は
「
変
わ
ら
ず
ん
ば
死
を
」

と
い
う
危
険
水
域
に
入
っ
て
い
ま

す
。
組
織
が
多
様
化
し
な
け
れ
ば
、

多
様
化
す
る
顧
客
に
対
応
で
き
ま

せ
ん
。
ビ
ジ
ネ
ス
の
中
心
が
モ
ノ

か
ら
コ
ト
へ
移
る
中
、
需
給
の
マ

ッ
チ
ン
グ
を
図
る
シ
ェ
ア
リ
ン
グ

の
重
要
性
は
増
し
、
製
品
・
サ
ー

ビ
ス
を
無
料
で
提
供
し
て
顧
客
を

集
め
る
フ
リ
ー
ミ
ア
ム
が
有
効
な

場
面
も
少
な
く
な
い
で
し
ょ
う
。

　
日
本
企
業
は
ワ
ー
ク
ス
マ
ー

ト
・
ワ
ー
ク
ダ
イ
バ
ー
ス
（
高
賃

金
・
高
生
産
性
・
高
多
様
性
）
を

目
指
し
、
失
敗
を
許
容
し
な
が
ら

事
業
の
ス
ピ
ー
ド
化
を
図
り
、
プ

ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
マ
ー
の
方
程
式
に

乗
ら
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
日

本
企
業
に
は
、
小
さ
く
て
も
世
界

を
変
え
得
る
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の

種
が
数
多
く
あ
り
ま
す
。
分
散
型

再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ
ー
や
都
市
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
な
ど
、
プ
ラ
ッ
ト
フ

ォ
ー
ム
構
築
で
リ
ー
ド
で
き
る
分

野
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

　
英
国
首
相
を
務
め
た
チ
ャ
ー
チ

ル
は
、
楽
観
主
義
者
は
あ
ら
ゆ
る

困
難
に
好
機
を
見
い
だ
す
と
言
い

ま
し
た
。
今
こ
そ
私
た
ち
は
変
わ

り
、
あ
ら
ゆ
る
困
難
な
状
況
に
好

機
を
見
い
だ
し
、
世
界
に
打
っ
て

出
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　
内
田
　
御
社
は
２０
年
以
上
前
か

ら
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
（
仕

事
と
生
活
の
調
和
）
の
実
現
に
取

り
組
ん
で
き
た
、
働
き
方
に
関
す

る
先
進
企
業
だ
と
思
い
ま
す
。
現

在
展
開
し
て
い
る
価
値
提
供
戦
略

も
注
目
を
集
め
て
い
ま
す
。

　
栗
原
　
当
社
は
昨
年
３
月
、
新

た
な
価
値
提
供
戦
略
と
し
て
「
Ｓ

ｍ
ａ
ｒ
ｔ
　
Ｗ
ｏ
ｒ
ｋ 

Ｉ
ｎ
ｎ
ｏ
ｖ

ａ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ（
ス
マ
ー
ト
ワ
ー
ク
・

イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
）」
を
発
表
し
ま

し
た
。
一
般
的
な
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー

ソ
ン
は
、
必
要
な
資
料
を
探
す
た

め
に
年
間
１
５
０
時
間
も
費
や
し

て
い
る
そ
う
で
す
。
こ
の
無
駄
を

省
き
、
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
の
生
産

性
を
高
め
る
こ
と
が
、
当
社
の
新

た
な
責
務
の
一
つ
だ
と
考
え
て
い

ま
す
。

　
そ
こ
で
人
工
知
能
（
Ａ
Ｉ
）
や
Ｉ

ｏ
Ｔ（
モ
ノ
の
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
）

な
ど
の
先
進
技
術
を
活
用
し
た
ソ

リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
を
提
供
し
、
よ
り

創
造
的
な
働
き
方
へ
の
変
革
を
促

し
ま
す
。
単
に
複
合
機
や
オ
フ
ィ

ス
プ
リ
ン
タ
ー
な
ど
を
提
供
す
る

の
で
は
な
く
、
プ
ロ
ダ
ク
シ
ョ
ン

サ
ー
ビ
ス
や
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
サ

ー
ビ
ス
を
中
心
と
し
た
事
業
構
造

へ
転
換
を
図
る
戦
略
で
す
。

　
内
田
　
年
間
１
５
０
時
間
と
い

え
ば
、
年
間
の
総
労
働
時
間
の
約

１
割
に
相
当
し
ま
す
。
こ
こ
を
効

率
化
で
き
れ
ば
、
よ
り
創
造
性
の

高
い
業
務
に
集
中
で
き
る
よ
う
に

な
り
ま
す
。

　
栗
原
　
そ
の
通
り
で
す
。
こ
う

し
た
顧
客
の
求
め
る
多
様
な
価
値

を
創
造
・
提
供
し
て
い
く
に
は
、

社
員
一
人
ひ
と
り
が
「
個
を
活
か

し
て
創
発
す
る
」
こ
と
が
欠
か
せ

ま
せ
ん
。
そ
こ
で
個
の
発
想
力
を

高
め
る
取
り
組
み
と
し
て
「
ｆ
１０
」

を
実
践
し
て
い
ま
す
。
業
務
時
間

の
１０
％
を
使
っ
て
自
由
な
研
究
を

認
め
る
も
の
で
、
一
人
ひ
と
り
の

柔
軟
で
大
胆
な
発
想
か
ら
、
具
体

的
な
商
品
や
技
術
発
表
に
至
る
例

も
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

　
内
田
　
本
来
業
務
の
生
産
性
が

落
ち
る
懸
念
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。

　
栗
原
　
本
来
業
務
を
や
り
き
る

の
は
大
前
提
で
す
。
そ
の
上
で
自

由
に
研
究
で
き
る
余
地
が
あ
る

と
、
チ
ャ
レ
ン
ジ
精
神
を
発
揮
し

や
す
く
な
る
と
感
じ
ま
す
。

　
ｆ
１０
は
研
究
主
体
の
活
動
で
す

が
、
組
織
や
会
社
の
枠
を
超
え
て

個
人
の
ア
イ
デ
ア
を
具
現
化
す
る

枠
組
み
も
設
け
て
い
ま
す
。
最
近

は
社
内
で
仲
間
を
募
る
だ
け
で
な

く
、
他
社
や
大
学
な
ど
と
連
携
し

て
新
た
な
も
の
を
生
み
出
そ
う
と

い
う
動
き
も
盛
ん
で
す
。

　
内
田
　
社
員
視
点
で
見
れ
ば
、

会
社
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
使
っ
て

自
分
が
や
り
た
い
こ
と
に
取
り
組

め
る
の
は
、
と
て
も
楽
し
く
、
わ

く
わ
く
す
る
体
験
だ
と
思
い
ま

す
。
現
在
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
い

く
つ
あ
り
ま
す
か
。

　
栗
原
　
今
年
度
は
約
１
１
０
テ

ー
マ
が
動
い
て
い
ま
す
。
会
社
の

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
昇
格
す
る
例
も

あ
り
ま
す
。

　
内
田
　
御
社
は
地
域
と
の
つ
な

が
り
も
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

　
栗
原
　
個
の
創
造
力
を
活
か
す

取
り
組
み
と
し
て
、
地
域
の
「
み

ら
い
創
り
」
活
動
を
展
開
し
て
い

ま
す
。
東
日
本
大
震
災
後
に
設
置

し
た
復
興
支
援
室
が
中
心
と
な

り
、
岩
手
県
遠
野
市
で
「
ま
ち
創

り
」「
ひ
と
創
り
」「
し
ご
と
創
り
」

に
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。
地
域

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ー
と
一
体
に
な
っ

て
地
域
の
課
題
や
魅
力
を
明
ら
か

に
し
、
予
算
に
依
存
し
な
い
地
域

活
動
の
自
走
化
を
目
指
し
て
い
ま

す
。
こ
れ
は
単
な
る
社
会
的
責
任

（
Ｃ
Ｓ
Ｒ
）
活
動
で
は
な
く
共
有
価

値
の
創
造
（
Ｃ
Ｓ
Ｖ
）
活
動
で
あ

り
、
地
域
の
課
題
解
決
が
結
果
的

に
当
社
の
ビ
ジ
ネ
ス
に
つ
な
が
る

こ
と
が
ポ
イ
ン
ト
で
す
。

　
内
田
　
一
過
性
の
支
援
活
動
で

は
な
く
、
継
続
性
の
あ
る
事
業
と

し
て
取
り
組
ん
で
い
る
点
が
素
晴

ら
し
い
と
思
い
ま
す
。

　
栗
原
　
岩
手
県
釜
石
市
で
は
、

地
元
の
医
師
会
や
医
療
機
関
へ
の

ヒ
ア
リ
ン
グ
を
通
じ
て
地
域
医
療

の
課
題
を
知
り
、
在
宅
・
訪
問
診

療
業
務
の
課
題
解
決
に
取
り
組
み

ま
し
た
。
具
体
的
に
は
紙
や
電
子

の
診
療
記
録
を
一
元
管
理
し
、
時

間
や
場
所
を
問
わ
ず
タ
ブ
レ
ッ
ト

端
末
で
患
者
情
報
を
閲
覧
で
き
る

患
者
情
報
統
合
シ
ス
テ
ム
を
開
発

し
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
在
宅
・

訪
問
診
療
時
に
カ
ル
テ
を
持
ち
歩

か
な
く
て
も
、
投
薬
歴
な
ど
患
者

に
関
す
る
正
確
な
情
報
を
迅
速
・

手
軽
に
確
認
で
き
る
よ
う
に
な
り

ま
し
た
。
国
が
進
め
る
地
域
包
括

ケ
ア
の
実
現
に
資
す
る
モ
デ
ル
だ

と
思
い
ま
す
。

　
内
田
　
組
織
に
個
人
が
従
属
し

が
ち
な
日
本
と
個
人
主
義
の
欧
米

で
は
、「
個
が
活
き
る
」
と
い
っ
て

も
意
味
が
異
な
る
と
思
い
ま
す
。

違
い
が
あ
る
こ
と
を
前
提
に
考
え

な
い
と
、
グ
ロ
ー
バ
ル
な
環
境
で

は
う
ま
く
い
か
な
い
の
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。
そ
の
一
方
で
、
欧

米
の
感
覚
に
近
い
若
者
も
増
え
て

い
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。

　
栗
原
　
確
か
に
価
値
観
が
多
様

化
す
る
中
、
働
き
方
改
革
な
ど
も

横
並
び
で
は
う
ま
く
い
か
な
い
で

し
ょ
う
。
早
く
仕
事
を
覚
え
て
会

社
に
貢
献
し
た
い
と
思
っ
て
い
る

新
人
に
、
と
に
か
く
早
く
帰
れ
と

押
し
つ
け
る
の
は
ナ
ン
セ
ン
ス
で

す
。
一
人
ひ
と
り
に
働
き
方
の
選

択
肢
を
用
意
し
、
個
人
の
選
択
を

尊
重
す
る
風
土
の
形
成
が
必
要
だ

と
思
い
ま
す
。
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ

ラ
ン
ス
と
い
う
よ
り
「
ワ
ー
ク
ラ

イ
フ
チ
ョ
イ
ス
」
と
い
う
考
え
方

で
す
。

　
内
田
　
同
感
で
す
。
プ
ロ
フ
ェ

ッ
シ
ョ
ナ
ル
と
し
て
大
成
す
る
の

は
、
誰
よ
り
も
仕
事
に
徹
し
た
人

だ
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
、
そ
の

道
を
選
ぶ
か
、
異
な
る
働
き
方
を

選
ぶ
か
は
本
人
の
自
由
で
す
。
選

択
次
第
で
待
遇
が
変
わ
る
の
も
当

然
と
い
え
ま
す
。

　
企
業
に
は
達
成
す
べ
き
目
標
や

ミ
ッ
シ
ョ
ン
が
あ
り
、
個
人
に
は

そ
れ
ぞ
れ
働
く
理
由
が
あ
り
ま

す
。「
個
が
活
き
る
経
営
」
を
考
え

た
と
き
、
個
人
の
多
様
な
価
値
観

と
企
業
の
方
向
性
を
ど
の
よ
う
に

す
り
合
わ
せ
て
い
く
か
が
課
題
と

な
り
ま
す
。

　
栗
原
　
経
営
理
念
や
ミ
ッ
シ
ョ

ン
は
企
業
の
存
在
意
義
に
関
わ
る

根
幹
で
あ
り
、
頻
繁
に
変
更
す
る

性
質
の
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
う
し
た
共
通
の
根
と
な
る
価
値

観
を
共
有
し
た
上
で
、
個
人
の
考

え
方
や
や
り
方
を
活
か
し
て
目
標

達
成
を
目
指
し
ま
す
。
そ
れ
も
好

き
勝
手
に
や
る
ば
か
り
で
成
果
が

出
な
い
の
は
問
題
で
す
か
ら
、
い

か
に
マ
ネ
ー
ジ
し
て
仕
事
の
質
を

高
め
る
か
が
重
要
で
す
。

　
内
田
　
社
員
の
や
る
気
を
高
め

な
が
ら
マ
ネ
ー
ジ
す
る
の
が
ポ
イ

ン
ト
に
な
り
そ
う
で
す
。

　
栗
原
　
人
事
制
度
や
上
司
と
部

下
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
在

り
方
を
見
直
す
な
ど
、
本
物
の
プ

ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
を
育
成
す
る

た
め
に
試
行
錯
誤
を
繰
り
返
し
て

い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　
内
田
　
個
の
時
代
だ
か
ら
こ

そ
、
個
人
に
は
１
人
の
プ
ロ
フ
ェ

ッ
シ
ョ
ナ
ル
と
し
て
会
社
と
個
別

契
約
を
結
び
、
自
分
の
能
力
を
活

か
す
く
ら
い
の
高
い
意
識
が
必
要

か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　
最
後
に
、
仕
事
で
大
切
に
し
て

い
る
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　
栗
原
　
ま
ず
「
Ｂ
ｅ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ 

Ｃ
ｏ
ｍ
ｍ
ｕ
ｎ
ｉ
ｃ
ａ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ
力
」

で
す
。
伝
え
る
べ
き
こ
と
を
繰
り

返
し
発
信
す
る
だ
け
で
な
く
、
社

員
、
顧
客
、
市
場
の
声
に
謙
虚
に

耳
を
傾
け
る
こ
と
を
忘
れ
て
は
い

け
ま
せ
ん
。

　
次
に
「
Ｎ
ｏ 

Ｔ
ｒ
ｙ
、 

Ｎ
ｏ 

Ｓ

ｕ
ｃ
ｃ
ｅ
ｓ
ｓ
」
で
す
。
納
得
す
る

ま
で
考
え
て
決
断
し
、
実
行
し
た

ら
成
功
す
る
ま
で
や
り
遂
げ
る
執

念
が
大
切
で
す
。
特
に
若
い
う
ち

は
挑
戦
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。「
あ
の
時
や
れ
ば
よ
か
っ
た
」

と
後
悔
す
る
よ
り
、
ト
ラ
イ
す
べ

き
だ
と
思
い
ま
す
。

　
最
後
に
、
労
を
惜
し
ま
ず
、
自

分
の
目
、
耳
、
肌
で
顧
客
を
理
解

し「
知
り
抜
く
」こ
と
で
す
。
そ
の

努
力
が
あ
っ
て
初
め
て
正
し
い
ア

ク
シ
ョ
ン
が
可
能
に
な
り
ま
す
。

顧
客
だ
け
で
な
く
、
開
発
部
門
な

ら
次
工
程
の
製
造
を
知
り
抜
く
こ

と
で
、
設
計
の
改
善
な
ど
に
つ
な

げ
ら
れ
る
で
し
ょ
う
。

　
変
化
に
ど
う
対
応
す
る
か
、
あ

る
い
は
自
ら
変
化
を
創
り
出
し
て

い
く
か
。
そ
の
終
わ
り
な
き
戦
い

こ
そ
企
業
経
営
だ
と
思
い
ま
す
。

　
内
田
　
い
か
に
や
り
が
い
の
あ

る
仕
事
や
成
長
の
機
会
を
与
え
る

か
が
、
個
の
時
代
に
求
め
ら
れ
る

企
業
戦
略
だ
と
感
じ
ま
し
た
。

顧
客
の
創
造
的
な
働
き
方
支
援
　﹇
栗
原
氏
﹈

個
の
時
代
に
プ
ロ
意
識
は
必
須
　﹇
内
田
氏
﹈

戦後の発展支えた戦前の教育投資
困難に好機見いだし創造的対応を
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　バブル崩壊以降、停滞を続ける日本経済が復活を遂げる
ために必要なものは何か。2月12日、東京・大手町の日経ホ
ールで開催された第3期「価値創造リーダー育成塾」（主催＝
一般社団法人価値創造フォーラム21　価値創造リーダー育
成塾、共催＝日本経済新聞社クロスメディア営業局）では、
一橋大学イノベーション研究センター特任教授・名誉教授の

米倉誠一郎氏が、困難な時代に活路を開く創造的対応につ
いて基調講演。続く特別対談には富士ゼロックス特別顧問の
栗原博氏と早稲田大学ビジネススクール教授の内田和成氏が
登壇し、社員一人ひとりの発想力や創造性を高める「個が活
きる経営」について熱く語り合った。

　　「Change or Die：日本ギリギリの瀬戸際」キーノート・スピーチ

「個が活きる経営─地方創生活動『みらい創り』と 
新たな価値提供戦略『Smart Work Innovation』─」

特別対談

一橋大学イノベーション研究センター 
特任教授・名誉教授
法政大学大学院 教授

米倉 誠一郎氏

第3期

〒100-6030 東京都千代田区霞が関3-2-5霞が関ビル30階　TEL：03-5512-7470
理事長　片野坂 真哉（ANAホールディングス株式会社 代表取締役社長）

変
わ
ら
ず
ん
ば
死
を

個
の
発
想
力
高
め
る

若
い
う
ち
に
挑
戦
を

価値創造リーダー育成塾の内容はホームページでもご覧になれます　http://www.valuecreator.jp/

富士ゼロックス 特別顧問

栗原 博氏

早稲田大学ビジネススクール 教授

内田 和成氏


